
 

 

 

・明るいあいさつを交わす 

・互いのよさ、可能性を認め合う 

・互いの異なりを受け止め合う 

・思いやりや感謝の心をもつ 

・互いに助け合い、喜びを分かち合う 

・日々を振り返る 

 

 

 

・困り感「どうして？」、 

疑問感「なぜ？」からの課題づくり 

・個別の学びからみんなで共有する課題 

・課題解決への多様な取り組み方の重視 

・異なる考え方の組み合わさりによる学びの
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令和７年度  
安城市立桜林小学校グランドデザイン 

【校訓】          

 強く  正しく  美しく 

【めざす子ども像】 

 ・明るくて 元気で 強い心をもつ子 

 ・学び合い 学び続ける子 

 ・地域を愛し 地域に愛される子 

【教育目標】 

自他を尊重し、柔らかな生き方が身につく子の育成 

一人一人を大切にする 

あたたかい学校 

個別最適な学びと協働的な学びが 

充実した教育活動 

学級の子ども 異学年の子ども 他校の児童生徒 

地域の人々 
（見守り隊） 

専門家 家庭（家族） 教職員 

多様な人々とのかかわり 

 あらゆる他者を価値ある存在として尊重し、多様な人々と協働しながら

一つ一つ課題を解決していくことで、社会的変化を乗り越え、豊かな人生

を切り拓き、持続可能な社会の作り手となる 

 

Оｎ the Ｊoｂ Тraining  ＝  互いに学び合い力量向上に努める 

  全職員で全児童を育てる  ＝  チーム桜林 

―すべては子どもたちのためにー 

桜林小マスコットキャラクター 

「さくらもっちー」「かしわもっちー」 

互いを高め合うライバル＆真の友達 

ＰＴＡ 

学校運営協議会 


